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ORGANISMO PÚBLICO DESCENTRALIZADO INTERMUNICIPAL (OPDI) DE  LA JUNTA 
INTERMUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DE LA CUENCA BAJA 

DEL RÍO AYUQUILA (JIRA) 

DESCRIPCIÓN DE PUESTO 
 

TÍTULO DEL PUESTO 
Responsable de Diseño Gráfico y Comunicación Social 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN 
OPDI Junta Intermunicipal de Medio 

Ambiente para la Gestión Integral de la 
Cuenca Baja del Río Ayuquila (JIRA). 

REPORTA A 
Dirección de la Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la 

Gestión Integral de la Cuenca Baja del Río Ayuquila.   

SUPERVISA A 
 

ninguno 
PLAZA 
Eventual 

FECHA 
01 enero 2017 

 

  

PROPÓSITO GENERAL DEL PUESTO 
Implementar estrategias de difusión y comunicación social, con el fin de fomentar un cambio de comportamiento de 

la población sobre el manejo sustentable de los recursos naturales en el territorio que comprende la JIRA. 

 

 

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES 
1. Diseñar y elaborar materiales gráficos educativos para la comunicación social e institucional. 
2. Establecer y mantener a través de propuestas gráficas, canales de comunicación efectiva para con los actores 

clave y sociedad en general, con el propósito de que colaboren con la JIRA.  
3. Operar el programa de monitoreo ciudadano de calidad de agua de la JIRA. 
4. Elaborar y Diseñar el Programa de Monitoreo Ciudadano de la JIRA. 
5. Conformación y capacitación de grupos ciudadanos de monitoreo de calidad de agua. 
6. Participar en cursos y talleres de capacitación orientados a funcionarios públicos y actores clave en el 

territorio de “LA JIRA”. 
7. Participar en los procesos de planificación, implementación y evaluación de acciones, proyectos y programas, 

con los responsables de áreas temáticas y estratégicas en la Dirección de la JIRA. 

 

TÍTULO DEL PUESTO 
Responsable de Diseño Gráfico y Comunicación Social 

 

MANEJO DE RELACIONES 
Para el desarrollo de sus funciones requiere mantener contacto  

CON: PARA: 
Grupos de ciudadanos, escuelas de Implementar estrategias de difusión y comunicación social. 
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educación pública y/ó privada. 
 
Medio de comunicación 
 
Áreas de ecología, agua y fomento 
agropecuario de los 10 municipios 

que integran la Junta 
Intermuncicipal Rio Ayuquila,  así 
como áreas técnicas, operativas y 

de comunicación social, de los 
gobiernos estatales y federales.   

 
Capacitar a grupos de ciudadanos en temas de monitoreo de calidad de 
agua, así como el manejo y protección de los recursos naturales. 
 
Fortalecer la imagen institucional mediante el uso de medios de 
comunicación. 
 
Diseño de materiales didácticos y recursos educativos impresos y 
audiovisuales (folletos, carteles, documentales, canciones, exposiciones, 
obras de teatro, etc.) 
 
Desarrollar una sociedad con pensamiento crítico y creativo. 
 

Todas las áreas de la Junta 
Intermunicipal de Medio Ambiente 
para la Gestión Integral de la Cuenca 
Baja del Río Ayuquila. 

Desarrollar procesos de educación y comunicación que permitan lograr 
aprendizajes nuevos y el fortalecimiento de los ya adquiridos. 
 
Facilitar la comunicación con diferentes actores y el entendimiento de temas 
específicos de acuerdo al quehacer de la JIRA. 

 

DIMENSIONES 
Información confidencial 

que maneja 

Ninguna. 

Responsabilidad por  El diseño y producción de materiales didácticos y de comunicación, impresos y/o 
electrónicos para el cumplimiento de los objetivos de la JIRA. 
 
Seguimiento al programa de monitoreo ciudadano de la JIRA. 
 
Desarrollar procesos para la contratación de servicios de diseño, comunicación, 
impresión o asesoría para el cumplimiento de los objetivos de la JIRA. 
 
Presentación de informes solicitados por la Dirección del OPD. 
 
Su régimen laboral según jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia será 
regido por el artículo 123; apartado A, fracción XXXI; inciso b, subinciso 1. Es decir, 
serán regidos por la Ley Federal del Trabajo. 

Riesgo de trabajo Ocasionalmente tendrá trabajo de campo, por tanto existe el riesgo de sufrir un 
accidente de tipo automovilístico, agresiones físicas y verbales, por individuos, 
por el trabajo de  campo que se desempeña, mismo que se puede desarrollar en 
áreas lejanas y riesgosas.  

 
 
 


