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003 Zamora Villaseñor Alonso Coordinador de Planeación 15,219.75$       $15,219.75 2,992.62$        432.82$           0.09-$      $3,425.35 $11,794.40

011 Ramírez Gutiérrez Ana Lucila Coordinador Administrativo 10,732.67$       $10,732.67 1,858.18$        301.99$           0.10-$      $2,160.07 $8,572.60

007 Gómez Santana Norma Alisia Jefa Operativa de Proyectos 6,020.82$         $6,020.82 811.75$           164.14$           0.07-$      $975.82 $5,045.00

005 García Robles José Samuel

Responsable Técnico del Programa Recursos 

Naturales y Sistemas Productivos para la Posteridad 

de la JIRA

6,186.70$         $6,186.70 847.18$           169.20$           0.08-$      $1,016.30 $5,170.40

004 Escandón Sandoval David Salvador
Responsable de Diseño Gráfico y Comunicación Social 

del PIES
5,140.20$         $5,140.20 623.65$           138.55$           -$        $762.20 $4,378.00

017 Fernandez Torres Araceli Responsable Vinculación y Gestión del PIES 5,140.20$         $5,140.20 623.65$           138.55$           -$        $762.20 $4,378.00

019 Pelayo García Ma. Rosalía
Responsable de Diseño y Elaboración de Materiales 

Didácticos para el PIES
5,140.20$         $5,140.20 623.65$           138.55$           -$        $762.20 $4,378.00

021 Guerrero Blancas José Eduardo Responsable de Participación Social PIES 5,140.20$         $5,140.20 623.65$           138.55$           -$        $762.20 $4,378.00

024
Castañeda Palomera Dalila 

Diamantina
Encargada de los Registros Contables 4,087.20$         $4,087.20 409.63$           107.93$           0.04$      $517.60 $3,569.60

023 Silva Pérez Guadalupe Miriam Asistente Administrativo y Contable 2,264.60$         $2,264.60 17.30$             842.39$           0.09-$      $859.60 $1,405.00

Total $65,072.54 $65,072.54 $9,431.26 $2,572.67 -$0.39 $12,003.54 $53,069.00
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